

KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ DENEME DERSİ ESASLARI



(1) Deneme dersinde başarılı olmak; Aday, ilgili birim yönetim kurulu tarafından belirlenen, ilgili bölüm/anabilim dalı başkanlığında en az 3 (üç) öğretim üyesinden (profesör, doçent) oluşan jüri karşısında, öğretim elemanları ile öğrencilerin izleyici olarak katılabileceği deneme dersi verir. Aday, deneme dersi için kendi bilim alanından beş farklı konu önerir. Bu konulardan biri jüri tarafından belirlenerek adaya iletilmek üzere idareye (Fakülte’ye/ Yüksekokul’a) bildirilir. Aday deneme dersi konusunun kendisine bildirildiği tarihten itibaren 10 (on) gün içerisinde idare tarafından belirlenen bir tarihte deneme dersini verir. Jüri, adayı Öğretim Elemanı Ders Gözlem Formundaki ilkelere göre değerlendirir. Deneme dersinde başarısız olan aday atanamaz. Yükseköğretim Kurumlarında en az 1 yıl ders vermiş olan adayların deneme dersi verme şartı aranmaz.
(2) Deneme dersi aşağıda belirtildiği şekilde yürütülür;
a) Jüri raporları olumlu gelen aday deneme dersi için alanından 5 farklı konuyu ilgili birim yönetimine yazılı olarak bildirir.
b) Deneme dersi konusu, tarihi ve yeri, deneme dersi tarihinden en az bir hafta önce ilgili birim tarafından adaya bildirilir ve ilan edilir.
c)  Dersin konusu/amacı doğrultusunda aday tarafından ders planı yapılır.
d) Ders planı ayrıntılı olarak hazırlanır ve deneme dersi öncesi jüriye teslim edilir.
e) Deneme dersi 45 dakika süreli olup, öğretim elemanlarına ve öğrencilere açıktır.
f) Deneme dersinde başarılı olmak için Öğretim Elemanı Ders Gözlem Formunda belirtilen kriterlerden 100 tam puan üzerinden 70 puan almak gerekir. Başarı notu jüri üyelerinin değerlendirme puanları toplamının aritmetik ortalaması alınarak hesaplanır.
g) Komisyon, sonucu bir tutanak ile ilgili birime aynı gün içinde bildirir.




KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ ÖGRETİM ELEMANI DERS GÖZLEM FORMU


ADAYIN ADI SOYADI 
BAŞVURULAN FAKÜLTE/YO/MYO 
BAŞVURULAN BÖLÜM PROGRAM 
DERS KONUSU 

	Değerlendirme Ölçütü 
	Ölçüt
	Verilen Puan 
	Açıklama 

	
	Puanı
	
	

	Alan Yetkinliği 
	20
	
	

	Konu hakkında yeterli bilgiye sahip olma, konuyu irdeleme ve soruları cevaplama yeterliliği
	
	
	

	Sınıf Yönetimi 
	20
	
	

	Derse uygun giriş yapma, dinleyicilerin dikkatini çekip canlı tutabilme, katılımcı bir ortam oluşturma, zamanı doğru kullanabilme
	
	
	

	
	
	
	

	Planlama 
	15
	
	

	Konuyu planlı bir şekilde işleme, öğrenme amaç ve hedeflerini belirtme konuyla irtibatlandırma, uygun araç, gereç ve yöntem seçme
	
	
	

	Ders İşleyiş
	15
	
	

	Zamanı verimli kullanma, bireysel farklılıkları dikkate alma, katılım sağlayan araç ve yöntemler kullanma
	
	
	

	İletişim
	15
	
	

	Dili doğru ve anlaşılır kullanma, ses tonunu ve beden dilini kullanma, dinleyicilerin sağladığı katılımı anlayabilme
	
	
	

	Diğer Yeterlilikler
	15
	
	

	Konuyu materyalden bağımsız işleyebilme, tahtayı etkin kullanma, anlaşılması güç kavramları, uygun örneklemelerle kavranmasını kolaylaştırma. 
	
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM 
	100
	
	

	Verilen Puanların Toplamı 
	
	




	TARİH
	

	JÜRİ ÜYESİNİN UNVANI, ADI SOYADI
	

	İMZA
	





TUTANAK
…………………………………….. Fakültesi/Yüksekokulu/Meslek Yüksekokulu 




.............................. Bölümü 	Anabilim Dalı / Programında ilan edilen Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran 	, 
............. tarihinde yapılan Deneme Dersinden Jürimiz tarafından OYBİRLİĞİ/OY ÇOKLUGU ile BAŞARILI/BAŞARISIZ bulunmuştur. Bireysel Öğretim Elemanı Ders Gözlem Formları ekte sunulmuştur. 
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim. 
Jüri Başkanı 
Ek:
Kişisel Değerlendirme Formu (3 Adet) 

	Unvanı / Adı Soyadı / Kurumu 
	İMZA 
	Tarih 

	
	Başkan 
	

	
	Üye 
	

	
	Üye 
	



